


О  КОМПАНИИ

▪ Высокое качество продукции и использование
натуральных ингредиентов;
▪ Экологический подход к производству;
▪ Инновационные технологии и надежность
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ПОЧЕМУ ВЫБИРАЮТ НАС:



ИСТОРИЯ ДОСТИЖЕНИЙ КОМПАНИИ



Девять современных производственных линий позволяют выпускать
свыше 1000 тонн продукции в месяц. 
Наши бренды: «Славконд», «Кантри сад», «Зефс», «Люби Лето», «Тверской кондитер»,
«Тяну-ка», «Фрути Хит», «Волжская птичка», «Француаза». 

НАШИ БРЕНДЫ



Являемся одним из ведущих производителей сахаристых кондитерских 
изделий в России. Выпускаем более 40 тонн продукции ежедневно, что 
подтверждает доверие миллионов клиентов.

НАШИ БРЕНДЫ



Мы создаем продукцию, которая отвечает самым высоким стандартам качества. 
Используем только натуральные ингредиенты, безопасные для здоровья.
Стремимся к устойчивому развитию для будущих поколений.

НАШИ БРЕНДЫ



Производственные линии оснащены передовым 

оборудованием. Постоянное внедрение инновационных 

решений повышает эффективность и улучшает качество.

Используем только натуральные ингредиенты,

безопасные для здоровья.
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Благодаря технологиям мы удовлетворяем растущий 

спрос потребителей.
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ТЕХНОЛОГИИ И ИННОВАЦИИ



Активно участвуем в 
благотворительных проектах.

Поддерживаем местные 
сообщества и развиваем 
социальные инициативы.

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ПЕРЕД ОБЩЕСТВОМ



Забота о сотрудниках —основа 
нашей корпоративной
культуры.

Каждый сотрудник нашей 
компании — профессионал 
своего дела.

Единство команды помогает 
нам достигать общих целей.

ЗАБОТА О СОТРУДНИКАХ



Корпоративная культура Славконд основана на ценностях профессионализма, 
взаимопомощи  и улучшения качества жизни. Славконд активно поддерживает традиции 
проведения ежегодных корпоративных праздников и спортивных мероприятий, что 
способствует укреплению командного духа и улучшению общей атмосферы в коллективе.

КОРПОРАТИВНАЯ КУЛЬТУРА: ЦЕННОСТИ, ТРАДИЦИИ, МЕРОПРИЯТИЯ



Расширяем географию бизнеса, выход на 

новые рынки.

Партнерство с крупными розничными 

сетями открывает новые возможности.

Долгосрочное сотрудничество на основе 
доверия и взаимной выгоды

ПЛАНЫ НА БУДУЩИЕ



Увеличение объемов производства до 

2000 тонн в месяц к 2026 году.

Разработка новых рецептур для создания 

полезных и вкусных сладостей.

Внедрение новейших технологий и 

создание новых рабочих мест

ГЛОБАЛЬНЫЕ ЦЕЛИ



Славконд предлагает своим сотрудникам возможности для 
карьерного роста и профессионального развития, что 
подтверждается успешными историями многих работников, 
начавших свой путь с самых низких позиций и достигших 
значительных высот в компании.

КАРЬЕРНЫЙ РОСТ



▪ Компания Славконд предлагает сотрудникам 
комфортные условия работы, включая 
современное оборудование и бесплатный 
транспорт.

▪ Обеды для сотрудников доступны за
небольшую плату, что позволяет поддерживать
здоровье и работоспособность персонала.

▪ Сотрудники могут рассчитывать на поддержку
компании в профессиональном росте и 
развитии, а также на участие в интересных
проектах и мероприятиях.

СОЦИАЛЬНЫЕ ГАРАНТИИ И ЛЬГОТЫ ДЛЯ СОТРУДНИКОВ



Сотрудники отмечают, комфортные условия работы, 
возможность профессионального роста и карьерного роста. 
Клиенты подчеркивают высокое качество продукции и 
отличный сервис, который помогает им развивать свой 
бизнес.
Отзывы и благодарности от сотрудников и клиентов 
подтверждают, что компания Славконд является надежным 
партнером и отличным местом для работы.

Клиенты благодарят, за высокое качество продукции 
и отличный сервис. Сотрудники выражают
благодарность за комфортные условия труда и 

дружелюбную атмосферу в коллективе.

Специалисты ценят, поддержку и наставничество со
стороны руководства. Сотрудники отмечают высокий
уровень профессионализма и компетентности коллег, что 
способствует созданию дружелюбной и продуктивной
рабочей атмосферы.

Компания обеспечивает, достойную заработную плату и социальные
гарантии. Отзывы сотрудников подтверждают, что компания 
предоставляет все условия для профессионального роста и личного
развития. Отзывы и благодарности от сотрудников и клиентов 
подтверждают, что компания славконд является надежным и 
ответственным работодателем.
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ОТЗЫВЫ И БЛАГОДАРНОСТИ ОТ СОТРУДНИКОВ И КЛИЕНТОВ



Каждый день мы делаем мир немного лучше, создавая сладкие продукты, 
которые приносят радость.

Благодарим вас за интерес к нашей компании.
Мы всегда открыты к сотрудничеству и партнерству.

(4822)  57-08-38  г. Тверь, Набережная  реки  Лазури, д.15.

СВЯЖИТЕСЬ С НАМИ


